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FOKUS DAN RUANG LINGKUP 

Jurnal Rimba : Riset Ilmu Manajemen Bisnis dan Akuntansi dengan e-ISSN : 2988-6880, p-

ISSN : 2988-7941 merupakan jurnal yang dikhususkan untuk publikasi artikel ilmiah yang 

diterbitkan oleh Asosiasi Riset Ilmu Manajemen dan Bisnis Indonesia. Jurnal ini berfokus pada 

penerbitan artikel berkualitas tinggi yang didedikasikan untuk semua aspek penelitian, isu-isu dan 

perkembangan terkini di bidang Ilmu Manajemen. Topik dalam Jurnal ini berkaitan dengan segala 

aspek manajemen, namun tidak terbatas pada topik berikut: Manajemen Sumber Daya Manusia, 

Manajemen Keuangan, Manajemen Pemasaran, Manajemen Sektor Publik, Manajemen Operasi, 

Manajemen Rantai Pasokan, Tata Kelola Perusahaan, Etika Bisnis, Akuntansi Manajemen dan Pasar 

Modal dan Investasi. Jurnal ini terbit 1 tahun 4 kali (Februari, Mei, Agustus dan November) 

Artikel-artikel yang dipublikasikan di Jurnal ini berfokus pada Bidang Ilmu Manajemen. 

Artikel bisa ditulis dalam bahasa Inggris atau bahasa Indonesia.  Jurnal Rimba : Riset Ilmu 

manajemen Bisnis dan Akuntansi hanya menerima artikel-artikel yang berasal dari hasil-hasil 

penelitian asli (prioritas utama), dan artikel ulasan ilmiah yang bersifat baru (tidak prioritas). 

Keputusan diterima atau tidaknya suatu artikel ilmiah di jurnal ini menjadi hak dari Dewan 

Penyunting berdasarkan atas rekomendasi. 

INFORMASI INDEKSASI JURNAL 

Jurnal Rimba : Riset Ilmu manajemen Bisnis dan Akuntansi: Jurnal Rimba : Riset Ilmu 

Manajemen Bisnis dan Akuntansi dengan e-ISSN : 2988-6880, p-ISSN : 2988-7941; 

https://journal.arimbi.or.id/index.php/Rimba adalah peer-reviewed journal yang sudah terindeks di 

beberapa pengindeks bereputasi, antara lain: Google Scholar; Garda Rujukan Digital (GARUDA), 

Directory of Open Access Journal (DOAJ). 
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KATA PENGANTAR 

Jurnal Rimba : Riset Ilmu Manajemen Bisnis dan Akuntansi dengan e-ISSN : 2988-6880, p-

ISSN : 2988-7941 merupakan jurnal yang dikhususkan untuk publikasi artikel ilmiah yang diterbitkan 

oleh Asosiasi Riset Ilmu Manajemen dan Bisnis Indonesia. Jurnal ini berfokus pada penerbitan artikel 

berkualitas tinggi yang didedikasikan untuk semua aspek penelitian, isu-isu dan perkembangan terkini 

di bidang Ilmu Manajemen. Topik dalam Jurnal ini berkaitan dengan segala aspek manajemen, namun 

tidak terbatas pada topik berikut: Manajemen Sumber Daya Manusia, Manajemen Keuangan, 

Manajemen Pemasaran, Manajemen Sektor Publik, Manajemen Operasi, Manajemen Rantai Pasokan, 

Tata Kelola Perusahaan, Etika Bisnis, Akuntansi Manajemen dan Pasar Modal dan Investasi. Jurnal 

ini terbit 1 tahun 4 kali (Februari, Mei, Agustus dan November) 

Reviewer memberikan penilaian atas orisinalitas, kejelasan penyajian, kontribusi pada 

bidang/ilmu Jurnal ini berfokus pada bidang Manajemen Sumber Daya Manusia, Manajemen 

Keuangan, Manajemen Pemasaran, Manajemen Sektor Publik, Manajemen Operasi, Manajemen 

Rantai Pasokan, Tata Kelola Perusahaan, Etika Bisnis, Akuntansi Manajemen dan Pasar Modal dan 

Investasi. Artikel yang akan dimuat merupakan karya yang orisinil dan belum pernah dipublikasikan. 

Artikel yang masuk akan direview oleh tim reviewer yang berasal dari internal maupun eksternal. 

Dewan Penyunting akan berusaha terus meningkatkan mutu jurnal sehingga dapat menjadi 

salah satu acuan yang cukup penting dalam perkembangan Jurnal ini berfokus pada bidang 

Manajemen Sumber Daya Manusia, Manajemen Keuangan, Manajemen Pemasaran, Manajemen 

Sektor Publik, Manajemen Operasi, Manajemen Rantai Pasokan, Tata Kelola Perusahaan, Etika 

Bisnis, Akuntansi Manajemen dan Pasar Modal dan Investasi. Penghargaan dan terima kasih yang 

sebesarbesarnya kepada Mitra bestari bersama para anggota Dewan Penyunting dan seluruh pihak 

yang terlibat dalam penerbitan jurnal ini. 

Salam, 

Ketua Penyunting 
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